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1. Einleitung

1. Einleitung

1.1. Motivation

Als ich im Jahr 2009 mit dem C-Trainerkurs begann, wurde mir schnell klar,
dass Aspekte, welche die nichtschachlichen Faktoren erfolgreichen Schachtrai-
nings betreffen, nur kurz gestreift wurden bzw. unsystematisch oder gar nicht
abgehandelt wurden. Dass dies kein blofer subjektiver Eindruck war, zeigte
sich in Gesprichen am Rande der Lehrginge, wo sich Teilnehmer oft noch
mehr praktische Hilfe fiir ihre ganz konkreten Probleme in ihren Ubungsstun-
den erhofft hatten.

Ich werde im weiteren Verlauf der Arbeit zeigen, was ich unter diesen nicht-
schachlichen Faktoren im Detail verstehe. Im Moment mag es geniigen darauf
zu verweisen, dass es jene Stellschrauben in der Trainertatigkeit sind, die un-
abhangig vom Lehrgegenstand Schach ihre Wirksamkeit haben und von denen
ich behaupte, dass sie zu einem grofen Teil {iber Erfolg und Misserfolg des

Kinderschachtrainings entscheiden.
Zwel Punkte muss ich dieser Arbeit noch vorausschicken:

Die im weiteren angefithrten Uberlegungen basieren ausschlieRlich auf meiner
Erfahrung als Trainer, die ich in {iber 20 Jahren sammeln konnte. Eine péda-

gogische Ausbildung kann ich nicht vorweisen.

Zweitens werden die in der Arbeit angefiihrten Analysen zwar hoffentlich fiir
eine grofe Anzahl von Trainern anwendbar sein, aber die engere Zielgruppe
sind die Ubungsgruppenleiter', welche die allerersten Schritte mit den Kindern

am Schachbrett unternehmen, also Trainer der 5-12-jahrigen.

!im Weiteren wird Trainer, Ubungsgruppenleiter, Lehrender usw. synonym verwendet
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1. Einleitung
Ich gehe in der Arbeit davon aus, dass das Training von keiner pddagogisch

ausgebildeten Lehrkraft durchgefiihrt wird. Das wird meist da zutreffen, wo

die Nachwuchsarbeit von einem Verein initiiert wird.

1.2. Warum nichtschachliche Faktoren beim
Schachunterricht zwangslaufig vergessen

werden miissen oder wer engagiert sich an

der Basis?

Schaut man auf die engagierten ehrenamtlich titigen Trainer und Ubungs-
gruppenleiter in Schulen, Kindergéirten oder Schachvereinen wird man in den
wenigsten Fillen auf padagogisch ausgebildete Kréfte treffen, sondern natiirlich
ein Spiegelbild des Gesellschaftsquerschnitts oder konkreter der Schachvereine

vorfinden.

Nimmt man diese Spezies genauer unter die Lupe, wird man unter ihnen relativ
wenige sehr starke Schachspieler finden(wie viele Vereine gibt es, bei denen das
Spitzenbrett Nachwuchsarbeit betreibt?), dafiir aber Schachspieler, die einen
gehorigen Schuss Selbstlosigkeit, Eigeninitiative und guten Willen aufbringen
und die sich oft genug von den Vereinskollegen haben ,breit schlagen” lassen,

etwas fiir die Nachwuchsarbeit zu tun.

Mitunter entscheiden auch ganz selektive Faktoren von aufsen dariiber wer
die Nachwuchsarbeit in die Hand nehmen soll oder muss. Bspw. ist es nicht
ungewoOhnlich, dass es nur eine Person gibt, die am Nachmittag 14.00 Uhr Zeit

fiir das Schachtraining in der Schule hat.

Was diese Anmerkungen unterstreichen sollen, ist die Tatsache, dass in den
allerwenigsten Fillen eine ideale Ausgangssituation vorliegt, sondern dass der
Trainer in der Regel ,wie die Jungfrau zum Kind“ zu seiner Aufgabe kommt

und dann dort sehen muss, wie er zurechtkommt.

D.h. aber auch, dass derjenige nur in Ausnahmefillen ein padagogisches Riist-
zeug mitbringen wird, um sein Training optimal zu gestalten. Ganz im Gegen-

teil wird die Organisation und Durchfiihrung der Ubungsstunde oft von seinen
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ganz personlichen schachlichen Gesichtspunkten bestimmt werden, wahrend

die Rahmenbedingungen gar nicht oder nur ungeniigend in den Brennpunkt

des Interesses geraten werden.

Diese Entwicklung der Dinge ist psychologisch gut verstédndlich, denn schlief-
lich ist es fast immer die Begeisterung des Trainers fiir das Schach an sich,
welche den Antrieb fiir das Zustandekommen und Fortfithren der Schachnach-
wuchsgruppe bildet. Gerade deshalb muss aber diese gleichsam natiirliche Her-
angehensweise reflektiert werden, um das Training zum Erfolg werden zu las-
sen. Man kann diese zwei Komponenten, die Leidenschaft fiirs Schach beim
Trainer und die nichtschachlichen Faktoren, mit einem Radfahrer und seinem
Rad vergleichen. Wenn die Kette nicht geschmiert ist und der Luftdruck nicht
stimmt, lauft viel Kraft ins Leere. Dabei kann man sich mit wenigen Handgrif-

fen die Arbeit leichter machen - beim Radfahren wie beim Schachtraining.

Es ist schade, dass diese Korrektur nur selten vom Verein von aufen angeregt
und mitgetragen wird - nicht im Sinne von Besserwisserei sondern in Form

konstruktiver Kritik in der Sache und damit gewinnbringend fiir den Verein.

Es wire zu wiinschen, dass innerhalb der Vereine eine Diskussionskultur um die
Nachwuchsarbeit geschaffen wird, die einen Austausch iiber die Art und Weise
der Ausgestaltung des Trainings fiir Kinder und Jugendliche ermdoglicht. Das
konnte bspw. ein regelméfiges Zusammentreffen der Vereinsmitglieder sein,
bei dem gezielt Fragen der Nachwuchsarbeit durchgesprochen werden. Auch
das Medium einer Mailingliste oder eines Forums im Internet kann dabei Hilfe
sein. Das ermoglicht Vereinsmitgliedern, die nicht regelméifig in persona am

Vereinsleben teilnehmen kénnen, eine Beteiligung aus der Ferne.

Oft genug ist es jedoch so, dass die Nachwuchstrainer von den Mitgliedern des
Vereins allein gelassen werden und mit ihren Gedanken und Tun im eigenen
Saft schmoren. Man ist froh, dass N.N. ? das leidige Thema der Nachwuchsar-
beit ibernommen hat, man kommt auf ihn bzw. die Nachwuchsspieler zuriick,
wenn es Besetzungsprobleme in den Mannermannschaften gibt, ansonsten zieht
man sich auf den Standpunkt zuriick, dass man N.N. nicht hineinreden mochte,

denn schliefslich ist er es, der letztlich die Arbeit bewiltigen muss.

Zstellvertretend fiir einen beliebigen Trainer genannt
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Diese Einstellung ist weder fiir die Nachwuchsarbeit des Vereins hilfreich, noch

fiir N.N., denn Fehlentwicklungen im Training werden nicht korrigiert und der
Trainer wird vielleicht irgendwann das Handtuch werfen und die Ubungsgruppe

auflosen, weil er kein Interesse des Vereins fiir seine Tétigkeit verspiirt.

Die nachfolgende Arbeit versucht deshalb einige Punkte aufzuzeigen, die mei-
ner Meinung nach das Training ein Stiick weit nachhaltiger gestalten konnen,
indem sie einige grundsétzliche Leitlinien ins Blickfeld riicken, die sonst leicht

iibersehen werden. Ich beschranke mich dabei auf drei Faktoren:

e die Organisation der Ubungsstunde selbst
e die Elternarbeit

e die Arbeit im Verein

Um das Ganze moglichst auch in der Praxis einfach anwenden zu kénnen, habe

ich fiir jeden dieser Punkte jeweils einen Merkzettel erstellt.
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2. Grundregeln fiir die Ubungsstunde

2.1. Klare Festlegung der Dauer der
Ubungsstunde und deren exakten Beginns
und Endes

Die Schachiibungsstunde, die natiirlich nicht genau 60 Minuten umfassen muss,
sollte in ihrer Dauer und ihrem Beginn und Ende in aller Deutlichkeit definiert

und kommuniziert sein.

Dies ist aus verschiedenen Griinden notwendig:

e Nur ein exakt festgelegter Startzeitpunkt ermoglicht, dass ein gemeinsa-
mer Trainingszeitplan innerhalb einer Trainingseinheit fiir alle Lernenden

eingehalten werden kann.

Da aus didaktischen Griinden die Vermittlung neuen Lehrstoffs an den
Beginn einer Trainingseinheit gelegt werden sollte, ist der pinktliche und

gemeinsame Beginn um so wichtiger.

Auch die sehr sinnvolle Etablierung von Eréffnungsritualen in einer Ubungs-
stunde, das kann z.B. das Losen einer Taktikaufgabe sein, ist nur dann
umsetzbar, wenn alle Lernenden gleichzeitig mit der Trainingseinheit be-

ginnen.

e Fiir die Zeit des Trainings hat der Trainer die volle Verantwortung fiir
die Lernenden, er hat sie jedoch nicht vor und nach dem Training. Diese
handfeste und logische Regelung ergibt nur Sinn, wenn der Zeitraum des

Trainings klar abgegrenzt ist.
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Probleme entstehen dann, wenn Kinder bzw. Jugendliche sich in zeit-

lichen Grauzonen bewegen, in denen nicht geklirt ist, ob diese in die

Verantwortlichkeit des Ubungsgruppenleiters fallen oder nicht.

e Die Eltern benétigen fiir die organisatorische Planung des Hobbys ihrer
Schiitzlinge einen unmissverstindlichen und zuverléssigen Zeitplan. Nur
so konnen Hol- und Bringedienste fiir die Kinder verldsslich organisiert

werden.

e Eine medienwirksame Werbung fiir das Kinder- und Jugendschachtrai-
ning, bspw. auf der Internetseite des Vereins oder im Amtsblatt der Stadt

oder Kommune, macht die Angabe von exakten Zeiten erforderlich.

e Wird bspw. vom Sportverein oder anderen Stelle eine Vergiitung fiir die
erbrachte Trainerarbeit erbracht, so ist eine zeitlich genaue Abrechnung,
wenn vielleicht nicht in jedem Fall zwingend erforderlich, so doch sehr

empfehlenswert.

e Exakte zeitliche Planung ist in unserem Kulturraum ein Zeichen von Pro-
fessionalitét. Auch wenn alle vorhergegangenen Griinde fiir sich sprechen,
ist dieser letzte Punkte durchaus nicht zu vernachlissigen. Als Schach-
lehrer stehen wir in Konkurrenz zu anderen Sportarten und Freizeitbe-
schéftigungen der Kinder. Unser Angebot mag des 6fteren kostenlos sein,

dilettantisch sollte es nicht daherkommen!

Obwohl es sich hierbei um eine Binsenweisheit zu handeln scheint, ist es doch
eine, die bei Missachtung das gesamte Training scheitern ldsst. Sind die Gren-
zen der Ubungsstunde erst einmal aufgeweicht, wird eine inhaltliche Planung
der Stunde bereits schwer bis unmoglich. Disziplinprobleme folgen auf dem
Fufk.

2.2. Wer nimmt an der Ubungsstunde teil

Zu Beginn der Trainingssaison sollten die Eckkriterien festgelegt werden, nach

denen den Kindern eine Teilnahme am Training ermdglicht wird.
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Ein wichtiger Punkt, der hierbei mit an erster Stelle stehen wird, ist das Al-

ter und damit einhergehend meist der schachliche und personliche Entwick-
lungsgrad des Lernenden. Die Nachhaltigkeit des Trainings ist umso grofer,
je einheitlicher die Gruppe der Lernenden von ihren schachlichen und von ih-
rem personlichen Entwicklung her ist. Der Grund dafiir ist, dass bei Erfiillung
dieser Randbedingung einheitliche Lernmethoden fiir alle Teilnehmer iiber die

gesamte Trainingszeit Anwendung finden kénnen.

Zeichnet sich also ab, dass die Schachnachwuchsgruppe zu inhomogen in ih-
ren Fahigkeiten ist, sollte eine Trennung in zwei moglichst in sich homogene
Teile angestrebt werden. Wo dies z.B. aus Mangel an weiteren Trainingster-
minen nicht moglich ist, muss die Planung der Trainingsstunde entsprechend
korrigiert werden, um den unterschiedlichen Anforderungen gerecht werden zu
konnen. Bspw. konnte im ersten Teil der Stunde der Lehrteil fiir die Jiingeren

erfolgen, wihrend die Alteren eine Ubungspartie spielen.

Viele Ubungsgruppen werden von Mitgliedern eines Schachvereins gefiihrt, die
verstdndlicherweise das Interesse ihres Vereins im Auge haben. Hier sollte ver-
einsintern geklért werden, ob und in welchem Mafe die Mitgliedschaft in der
Ubungsgruppe an eine Vereinsmitgliedschaft gekoppelt ist. Egal wie dieser
Punkt letztlich behandelt wird: Wichtig ist eine klare, einheitliche und gut

kommunizierte Losung gegeniiber Eltern, Schule, Verein etc.

2.3. Festlegung der Hochstteilnehmerzahl

Die Anzahl der Teilnehmer an einer Ubungsstunde muss auf eine sinnvolle

Obergrenze festgelegt werden.

Vielleicht ist das ein Problem, welches sich viele Ubungsleiter wiinschen, da
sie sich mehr Teilnehmer an ihrer Stunde wiinschen. Nichtsdestotrotz ist es
von praktischer Relevanz, vor allem, wenn das Training auf gute Resonanz

gestoflen ist und in Folge die Zahl Schachlerndender zunimmt.

Die konkrete Maximalzahl der Teilnehmer ist von verschiedenen Faktoren ab-
hiingig, jedoch muss sich der Ubungsgruppenleiter das Problem zuallererst be-

wusst machen.
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Réaumlich einschriankende Bedingungen konnen eine Rolle spielen, die vermut-

lich eher wirksam werdenden Stellgrofen sind die Effektivitit des Trainings

und die Disziplin der Schiitzlinge.

Die Effektivitit des Trainings héngt wiederum von der individuellen Zielstel-
lung der Ubungsgruppe ab. Wenn das Ziel bspw. darin besteht, den Kindern
die Regeln des Schachspiels zu erkldren, dann kann dies auch noch mit einer
relativ grofen Gruppe erfolgreich sein. Da die intellektuelle Hiirde niedrig ist
und in dieser Phase der spielerische Charakter im Vordergrund steht, ist dies

mit einer relativ grofen Gruppe noch zu bewerkstelligen.

Setzt man sich hingegen z.B. das Ziel eine U14 Mannschaft zum Bezirksmeister-
titel zu fiihren, wird dies ein sehr effizientes und individuelles Training erfor-
dern, was eine Verringerung der maximalen Ubungsgruppengrofe zur Konse-

quenz hat.

Die Disziplin der Lernenden héingt zum einen von deren personlichen Reifegrad
ab, der mit dem Alter zunimmt, zum anderen von der Zeit, die man seinen

Schiilern entgegenbringen kann.

Wichtig ist fiir den Ubungsgruppenleiter, dass er sich zunichst seine Ziele klar
definiert, die er mit seinen Lernenden erreichen mdochte, und dann selbstkri-
tisch hinterfragt, mit wie vielen Teilnehmern dies realistisch umgesetzt werden

kann.

Dabei kann durchaus eine Justierung der Zielvorstellung wihrend des laufen-
den Trainings vorgenommen werden. Bspw. kann die Integration von neuen
Kindern in die Ubungsgruppe bedeuten, dass das Lernziel fiir alle etwas zu-
riickgenommen werden muss. Wichtig ist, dass diese Entscheidung reflektiert

geschieht und mdglichst in irgendeiner Form dokumentiert wird.

Auf der anderen Seite sollte klar sein, dass es eine Obergrenze gibt, die zu
iiberschreiten jedes Training ad absurdum fithrt. Aus meiner Erfahrung wiirde
ich bspw. bei den 6-10 Jihrigen maximal 10 Kinder zu einer Ubungsgruppe
zusammenfassen. Hierbei gilt auch zu bedenken, dass das Schachtraining in der

Regel am Nachmittag, d.h. nach einem anstrengenden Schultag, stattfindet.

In diesem Punkt gilt es auch eine psychologische Falle zu umschiffen: Es kann

die Situation vorkommen, dass der Ubungsgruppenleiter bei bereits voller

(© Thomas Porschberg 8
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Gruppe niemanden ,nach Hause schicken mochte”, weil er bspw. in dem po-

tentiellen Neuling besonderes Talent wittert oder es ihm einfach Leid tut, dass

jemand nicht die Chance haben soll, Schach zu erlernen.

Hier sollte man sich von der Vernunft leiten lassen und das Wohl und Wei-
terkommen der gesamten Gruppe im Auge behalten. Entweder es findet sich
ein Weg, dass ein ,Wackelkandidat® die Ubungsgruppe zugunsten des Neuen

verldsst oder der Neuling muss warten bis evtl. spater ein Platz frei wird.

2.4. Aufgaben vor, wiahrend und nach der

Ubungsstunde

Es gibt Dinge vor, withrend und nach der Ubungsstunde, welche trivial erschei-

nen mogen und trotzdem oft vernachléssigt werden.

An aller erster Stelle mochte ich hier das Liiften der R&umlichkeit nennen. Dies
wird nicht nur in der Ubungsstunde oft vergessen, sondern nicht weniger bei

Turnieren.

Abgesehen davon, dass mangelnde Frischluft die Leistungsfihigkeit der Ler-
nenden herabsetzt, wirft es ein schlechtes Licht auf den Trainer (bzw. die Tur-
nierleitung) wenn Eltern beim Abholen ihrer Kinder bemerken miissen, dass
die Luft in den Raumlichkeiten total verbraucht ist. Es fordert auch das land-
laufige Image vom Schachspieler, der alles um sich herum vergisst, wenn er
sich ans Brett sitzt. Man mag diese Selbstcharakterisierung der Schachspieler
personlich fiir akzeptabel oder sogar chic halten, aus eigener Erfahrung kann
ich nur unterstreichen, dass die Eltern es in aller Regel anders sehen und méch-
ten, dass ihre Kinder in hellen und gut durchliifteten Rdumen Schach spielen

lernen.

Gewohnlich fallen vor der Ubungsstunde einige wenige Aufgaben an, die er-
ledigt werden miissen, bevor der eigentliche Unterricht beginnen kann. Bspw.
muss der Klassenraum leicht umgerdumt werden, eine Stobliiftung(da haben
wir sie wieder) vorgenommen werden, vielleicht baut man eine Stellung am De-
mobrett auf, etc. Dies macht es erstens erforderlich, dass der Trainer diese Zeit

vor dem Startzeitpunkt der Ubungsstunde fiir sich einplant. Zweitens halte ich
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es fiir besser, wenn der Trainer diese vorbereitenden Aufgaben allein ausfiihrt,

d.h. ohne dass sich bereits Kinder im Raum befinden, und dann auf den Punkt
genau die Kinder in das vorbereitete Zimmer einlésst. Dadurch wird der exak-
te Trainingsbeginn betont, d.h. die Kinder wissen dadurch sehr genau: Punkt
15.00 Uhr 6ffnet sich die Tiir zum Schachzimmer und das Training beginnt.
Ein gemeinsamer Beginn des Trainings ist somit gewahrleistet. Auch Trodelei

bekommt man dadurch in den Griff.

Nach der Unterrichtsstunde sollte der Raum natiirlich wieder in einem nach-
nutzbaren Zustand hinterlassen werden. Auch hier gilt: Die Ubungsstunde soll-
te zu einem bestimmten Zeitpunkt beendet werden und der Trainer sollte dies
auch sehr deutlich machen, z.B. durch Verabschieden und Wiinschen eines gu-
ten Nachhauseweges in der Tiir bis alle Kinder den Raum verlassen haben.
Erst danach sollte mit der Wiederherrichtung der Raumverhéltnisse begonnen

werden und noch einmal durchgeliiftet werden.

2.5. Fiihren einer Anwesenheitsliste

Das Fiihren einer Anwesenheitsliste ist bei der Leitung einer Ubungsgruppe

unabdingbar. Die folgenden Griinde sollen dies verdeutlichen.

e Die Liste dient dem Nachweis welche Kinder und Jugendliche die Ubungs-
stunde besucht haben und in dieser Zeit unter der Aufsicht des Ubungs-

gruppenleiters standen.

Sollte ein Kind bzw. Jugendlicher dem Training fernbleiben, ist dies iiber
die Liste im Nachhinein belegbar. Der Trainer sollte in jedem Fall mit
den Erziehungsberechtigten vereinbaren, dass er informiert wird, wenn
das Kind nicht am Training teilnehmen kann. Das hilft die Ubungsstunde
planen, vermeidet Unklarheit und unbegriindete Sorge und ist somit ei-
ne sinnvolle Form bewéhrten Anstandes. Auf der anderen Seite sollte der
Trainer im Fall unerwarteten Fernbleibens von Kindern stets die Eltern
informieren. Damit ist sichergestellt, dass beide Seiten, Eltern und Trai-
ner, stets im Bild iiber ihren Schiitzling sind. Ganz nebenbei trigt dieser
Umgang mit den Eltern dazu bei, dass diese die Schachstunde als ebenso

festen Bestandteil der Freizeitgestaltung sehen, wie andere Formen.
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e Die Liste dient der Dokumentation des Ubungsfortschritts der Kinder

und Jugendlichen.

Bspw. kann im Fall eines krankheitsbedingten Trainingsausfalls so schnell

nachvollzogen werden, welcher Ubungsstoff nachgeholt werden muss.
e Die Liste lasst erkennen, wann die maximale Teilnehmerzahl erreicht ist.

e Die Liste kann gegeniiber Verein bzw. Schule oder Kindergarten genutzt
werden, um den Umfang der Trainertitigkeit auf Basis von Langzeitdaten
(,Im Mittel habe ich im letzten Jahr 7 Kinder trainiert. “) zu belegen.

2.6. Habe ich einen detaillierten Plan tiber den

Aufbau der Ubungsstunde?

Sind alle der bisher genannten Vorbedingungen gemeistert, sollte man sich

Gedanken dariiber machen, wie man seine Ubungsstunde ausgestaltet.

Ich mo6chte hier nicht ins Detail gehen, da das nicht Gegenstand dieser Arbeit
ist, jedoch den Fakt betonen, dass es wichtig ist, dass man es sich als Trainer
iiberhaupt nicht leisten kann, ohne strukturierte Planung in die Ubungsstunde

zu gehen.

Die konkrete Planung der Ubungsstunde kann dabei abhiingig von den Zielen
sehr unterschiedlich ausfallen. Bspw. konnte eine Kindergartnerin, die ihren 5-
bis 7-Jahrigen sichere Regelkunde und Spafs am Spiel vermitteln mochte, die
Stunde mit 10 Minuten Regelkunde beginnen und dann 20 Minuten freies Spiel

folgen lassen.

Ein Trainer, der 12-Jihrige an das Erwachsenenniveau im Verein heranfiihren

will, muss inhaltlich anders vorgehen.

Wichtig ist, dass man sich vor der Ubungsstunde einen Plan erstellt, was als

Lernziel ansteht und wie es umgesetzt werden soll.

Ich empfehle das Lernziel und die zeitlichen Phasen der Ubungsstunde im
Vorfeld schriftlich zu fixieren. Dies kann ganz herkémmlich mit Papier und

Bleistift in einem Trainingsjournal geschehen oder ein Wiki-Eintrag im WWW
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sein ?, so dass auch die Eltern einen Einblick in die Lernfortschritte der Kinder

bekommen.

Die Praxis zeigt, dass dies eine nicht zu unterschétzende zeitliche Vorbereitung
no6tig macht, da der Lernstoff dem Niveau des Lernenden gemif aufbereitet

werden muss.

Wer ohne festgelegte Zielsetzung sein Training durchfiihrt, wird schnell mer-
ken, dass ihm die Themen ausgehen und die Schiitzlinge keine systematischen

Fortschritte machen.

3Wir nutzen im Verein bspw. ein Wiki von http://www.wikidot.com/
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3. Die Zusammenarbeit mit den Eltern

Die enge Zusammenarbeit mit dem Elternhaus ist enorm wichtig. Ein noch so
guter Aufbau des Trainings ist nahezu wertlos, wenn das Hobby der Kinder
keine oder nur wenig Unterstiitzung bei den Eltern findet. Gerade bei jiinge-
ren Kindern entscheiden ja ausschlieklich die Eltern iiber ein Fortfiihren des
Hobbys.

Schach befindet sich heute als Sportart und Freizeitbeschiftigung in so starker
Konkurrenz wie noch nie zuvor. Dessen miissen sich die Trainer bewusst sein
und die Unterstiitzung der Eltern suchen. Dabei hat man als Trainer einige

sehr gute Argumente, die andere Sportarten nicht vorweisen kénnen.

Bspw. wurde die letzten Jahre durch wissenschaftliche Arbeiten * nachgewie-
sen, dass Schach forderlich fiir das schulische Leistungsvermogen ist. Bereits

damit lasst sich hervorragend Werbung fiir den Schachsport betreiben.

Zweitens handelt es sich bei Schach auch um eine Einzeldisziplin, d.h. Erfolge
des einzelnen Kindes stehen mehr im Vordergrund als bei anderen Sportarten.
Das macht Eltern besonders stolz auf die Leistungen ¢hrer Kinder und es nicht

verwerflich, sich diesen Zug zu Nutze zu machen.

Schach hat ein positives Image in der Gesellschaft. Das schligt sich bis in be-
rufliche Bewerbungsgespriche nieder, wo in der Regel jemanden respektvolle
Anerkennung gezollt wird, wenn er erwidhnt, dass er aktiv Schach spielt. Lei-
der sieht die Situation fiirs Schach in Kinder- und Jugendjahren meist anders
aus. Hier rangiert z.B. der Besuch der Musikschule weit vorm Schach. In Ge-
sprachen mit den Eltern, z.B. am Rande von Turnieren, sollte man versuchen
zu zeigen, dass Schach mehr ist als Klétzchenschieben. Dass Schach sowohl
unter kiinstlerisch kreativen wie sportlichen wettkampforientierten Gesichts-

punkten betrachtet werden kann, erweist sich im Gespriach mit den Eltern oft

4http://www.schulschachstiftung.de/schulschachuntersuchung_trier.ppt
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3. Die Zusammenarbeit mit den Eltern
als sehr dienlich. So kann man je nach Gespriachstyp, ob kimpferischer Papa

oder musische Mama, die richtigen Ankniipfpunkte finden. Das setzt freilich

auch entsprechendes ,,Randwissen beim Trainer voraus.

Ein Faktor, der es dem Schach im Konkurrenzkampf um Anerkennung bei den
Eltern mit anderen Sportarten schwer macht, ist, dass Eltern natiirlicherweise
diejenige Freizeitbeschiftigung bei ihren Kindern férdern, die sie aus eigener
Erfahrung selbst kennen. Oft gehort Schach nicht dazu. Hier hilft nur die posi-
tive Ausstrahlung des Schachlehrers und des Schachvereins, um die Eltern zu

iiberzeugen.
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4. Die Zusammenarbeit mit dem

Verein

In der Einleitung wurden bereits Problempunkte genannt. Dort wo die Nach-
wuchsarbeit von einem Verein durchgefiihrt wird, muss diese auch mdglichst

stark ins Vereinsleben eingebettet sein.

Dazu gehort, dass die Arbeit mit den Kindern und Jugendlichen auf mag-
lichst breite Schultern verteilt wird, denn der Aufwand fiir das Kinder- und

Jugendtraining ist mit Abstand die zeitaufwindigste Arbeit im Verein.

Dies beginnt damit, dass fiir zuverldssigen Ersatz im Falle von Krankheit ge-
sorgt wird, um einen Totalausfall des Trainings moglichst zu vermeiden. Des-
halb sollte von vornherein die Frage der Vertretung im Verein geklirt sein.

Dies wird um so wichtiger, je mehr Ubungsgruppen betreut werden.

Die Vereinsleitung hat dafiir zu sorgen, dass die notigen biirokratischen Not-
wendigkeiten, wie z.B. die Handhabung von Vereinsein- und Austritten von
Kindern und Jugendlichen, dem Trainer mdoglichst abgenommen werden. Fiir

diese Dinge sollte es eine eingespielte Routine geben.

Ein weiterer Punkt sind die monetiren Aspekte der Ubungsleitertitigkeit. Oft
wird das Schachtraining rein ehrenamtlich geleistet. Dort wo Entschidigungs-
aufwinde gezahlt werden, sollte die Regelung transparent fiir alle Vereinsmit-
glieder sein und sich an den tatséchlichen Aufwénden der Trainertétigkeit be-
messen, um von vornherein keine Unstimmigkeiten aufkommen zu lassen. Die
Zahlungen sollten piinktlich erfolgen und mit moglichst wenig Formalititen

verbunden sein.

Der Trainer ist durch seine Tétigkeit ein Aushéngeschild des Vereins. Dies

fithrt leicht dazu, dass ihm Aufgaben aufgebiirdert werden, die nicht in sein
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Kernaufgabengebiet fallen und die genauso gut von anderen Vereinsmitgliedern

erledigt werden konnen.

Dazu gehort bspw. der Austausch mit Schule, Kindergarten bzw. Hort wenn
es um die Organisation der Raumlichkeiten und Rahmenbedingen geht. Sinn-
vollerweise wird hier der Trainer oft aus praktischen Erwigungen mit hin-
zugezogen werden miissen. Trotzdem sollte dort, wo der Verein als Partner
von Schule, Kindergarten, Kommune etc. auftritt, der Vereinsvorsitzende bzw.
Vorstand das Heft in die Hand nehmen.

Dem Trainer wird auch oft die Aufgabe iiberlassen, Kinder und Jugendliche
fiir den Verein zu werben. Wer, wenn nicht er, sollte dafiir besser geeignet sein?
Dabei wird leicht iibersehen, dass das nicht jedermanns Sache ist. Dann ist es
besser, wenn man im Verein eine Regelung findet, die dieses Thema ohne per-
sonelles Eingreifen 16st. Dies konnte beispielsweise so aussehen, dass Kinder
eine festgelegte Zeit ohne Vereinsmitgliedschaft die Schachunterrichtsstunde
besuchen konnen, nach dieser Zeit ein Vereinsbeitritt aber zur Pflicht erhoben
wird. Diese Vorgehensweise setzt voraus, dass die Kldrung der Versicherungs-

frage auch in der vereinslosen Phase geklart ist.

Bei der Ausrichtung bzw. Teilnahme an Turnieren sind alle Vereinsmitglieder
(genauso wie die Eltern) gefordert. Das beugt einer Uberlastung des Trainers
vor und zeigt den Kindern, dass ihr Verein nicht nur aus einer Person, dem
Trainer, besteht, sondern dass der Schachverein eine Gemeinschaft von Gleich-

gesinnten ist.

Offentlichkeitsarbeit ist, wie der Applaus des Publikums beim Schauspieler,
oft der Lohn fiir die geleistete Arbeit des Trainers. Trotzdem kann auch hier
der Verein unterstiitzen. Nicht jeder Artikel fiir die Zeitung oder die Vereins-
homepage muss vom Trainer geschrieben werden. Es gilt die anderen Vereins-

mitglieder wie die Eltern zu fordern, sich einzubringen.

Oft genug finden im Verein Veranstaltungen statt, z.B. bestimmte Turniere
oder Feiern, bei denen erwogen werden sollte, ob die Kinder und Jugendlichen
daran nicht bereits teilnehmen konnten. Die Kinder sollten so friith wie moglich
integriert werden. Auch wenn bspw. die ersten frithen Einsétze von Kindern
und Jugendlichen in Wettkimpfen der Erwachsenen oft mit einer Reihe von

Niederlagen einhergehen werden, sollte man konsequent diesen Weg verfolgen.
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Auf lange Sicht folgt eine engere Bindung an den Verein, von dem beide Seiten

profitieren konnen.

Jedes Vereinsmitglied sollte die wichtigsten Eckdaten der Nachswuchsarbeit im
Verein kennen. Dazu gehort, welche Mannschaften in welchen Ligen eingebun-
den sind, welche besonderen Erfolge erzielt wurden und natiirlich die Kenntnis
iiber die Trainingstermine der Nachwuchsspieler. Andernfalls blamiert man
sich selbst und tut seinem Verein keinen Gefallen, wenn man auf Anfragen von
interessierten Eltern oder Bekannten keine zufriedenstellende Antwort geben

kann.
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Eidesstattliche Erklarung

Ich versichere hiermit, dass ich meine Diplomarbeit mit dem Thema

Elementare Vorbedingungen erfolgreichen Schachtrainings fiir Kin-

der und Jugendliche mit Checklisten fiir die Prazis

selbsténdig verfasst und keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfs-
mittel benutzt habe. Die Arbeit wurde bisher keiner anderen Priifungsbehorde

vorgelegt und auch nicht verdffentlicht.

Die Ergebnisse der Arbeit stehen ausschlieflich dem auf dem Deckblatt ange-

fiithrten Unternehmen zur Verfiigung (Arbeit mit Sperrvermerk).

Bannewitz, den 29. August 2010

THOMAS PORSCHBERG
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A. Anhan&_ L _ . L . . .
A.1. Checkliste tur den lrainingssaisonbeginn

o Ist genau geklirt wer, wo und wann das Training fiir wen
durchfiihrt?

e [st eine Hochstanzahl von Teilnehmern an der Schachstunde de-

finiert wurden?
e Gibt es fiir die Ubungsstunden Ersatziibungsgruppenleiter?

e Haben Sie das Thema Vereinsmitgliedschaft der Kinder intern

geklért?

e Haben Sie sich Lernziele fiir Kinder- und Jugendmannschaften

und einzelne Kinder gesetzt?
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A. Anhang 3
A.2. Checkliste fiir die Ubungsstunde

e Habe ich ein Lernziel fiir die nichste Ubungsstunde definiert?

e Habe ich einen detaillierten Zeitplan fiir die néichste Ubungsstun-
de?

e Muss ich Eltern und Kinder iiber anstehende Turniere 0.4. infor-

mieren?
e Habe ich geliiftet?

e Habe ich die Eltern iiber nicht zum Training erschienene Kinder

informiert?

e [st der Raum wieder in einen nachnutzbaren Zustand gebracht

worden?
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A. Anhan&_ L _ B . . .
A.3. Checkliste tur die Elternarbeit

e Etablieren Sie eine Mailingliste fiir die Eltern zur Information

und Austausch

e Laden Sie in in regelméfigen Abstdnden, z.B. halbjéhrlich, zu

Elternabenden ein

e Integrieren Sie die Eltern in den Punktspielbetrieb und die Or-

ganisation von Turnieren

e Informieren Sie in Wort und Bild iiber die Erfolge ihrer Schiitz-

linge in Lokalpresse und im Internet

e Fordern Sie das positive Image, was Schach in der Offentlichkeit
besitzt, indem Sie z.B. auf Studien hinweisen, die das untermau-

ern.

e Versorgen Sie die Eltern mit Informationen, um fiir sie die finanzi-
elle Seite der Mitgliedschaft im Sportverein zu optimieren. Kennen
die Eltern bspw. die Rabattmodelle des Sport- oder Schachvereins? Sind sie {iber
die Forderprogramme des Landes (z.B. die Aktion ,Komm in den Sportverein®)
oder Bundes informiert, welche eine Kostenentlastung fiir die Familienkasse er-

moglichen?

e Versuchen Sie die Schule fiir das Schach zu gewinnen, um {iber

diesen Weg das Schach auch bei den Eltern populérer zu machen.
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A. Anhan&_ L _ B . . .
A.4. Checkliste tur die Vereinsarbeit

e Etablieren Sie eine Mailingliste fiir die Vereinsmitglieder, die auch

einen Austausch zur Nachwuchsarbeit gestattet

e Informieren Sie iiber Erfolge und Misserfolge der Nachwuchsspie-

ler im Verein

e Sorgen Sie mit dem Verein dafiir, dass auch im Krankheits- und

Urlaubstfall das Training abgesichert ist

e Fragen Sie sich bei jeder Turnierausschreibung, ob das Turnier

auch fiir Kinder- und Jugendliche geeignet wére

o Uberpriifen Sie, ob sie nicht Aufgaben delegieren koénnen, um
sich selbst zu entlasten, andere besser einzubeziehen und damit

die Nachwuchsarbeit robuster zu machen
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